Годовой отчет Открытого акционерного общества « ИНМАРКО ХОЛДИНГ»   

 о финансово-хозяйственной деятельности за 2008 год.

1. Положение общества в отрасли.
Общество зарегистрировано 20 сентября 2006г.
2. Приоритетные направления деятельности.
Основным видом деятельности в 2008 году было осуществление полномочий управления в коммерческих организациях.
3. Результаты развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности.
            Деятельность организации в части услуг по управлению началась в апреле 2007 г. В 2008 году ОАО «ИНМАРКО ХОЛДИНГ»   продлены действия договоров   о передаче полномочий единоличного исполнительного органа со следующими организациями до 31.12.2008 года:

- с ОАО «Инмарко», г. Омск;

- с ОАО «Тульский хладокомбинат»,  г.Тула;

- с ООО «Милана-Сервис», г. Красноярск;

- с ООО «Инмарко-Трейд», г. Омск;

- с ООО «Инмарко-Сервис», г. Новосибирск;

- с ООО «Алтайский формат»,  г. Барнаул; 
- с ООО «Айсберг-ИТ», г.Тула ;
4. Анализ финансового положения предприятия.

1. Информация об объемах реализации продукции по видам деятельности.

Выручка услуг по управлению за 2008 год составила – 82 144,7 т.р. 
2.    Состав прямых расходов.

          Расходы по оказанию услуг составили – 82 187,1 т.р., в т.ч.:

        - материальные затраты                     12,0 т.р.;
        - расходы на оплату труда          52 512,7 т.р.;

        - суммы ЕСН                                  5 133,9 т.р.;
        - отчисления на травматизм              82,4 т.р.;  
        - командировочные расходы       10 645,9 т.р.;
        - услуги сторонних организаций 13 799,8 т.р.;
        - земельный налог                                  0,4т.р..

3. Состав прочих доходов и расходов.

Прочие доходы, учитываемые в налоговом учете для налогообложения  в 2008г. составили - 71,0 т.р.
Прочие расходы, учитываемые в налоговом учете при налогообложении  составили            - 950,5 т. р. : 
 - услуги банка 133,7 т.р.;

 - курсовые разницы 4,7т.р.;

 - проценты по займам 812,1 т.р.;

   Убыток предприятия при учете этих затрат по данным бухгалтерского учёта за 2008 год составила 2 730,2 т.р.

4. Анализ финансового положения предприятия.

         Отчет о прибылях и убытках ОАО « ИНМАРКО ХОЛДИНГ» (тыс. руб.)
	 
	          2007 год
	          2008 год

	Выручка (за минусом ндс)
	42434
	82145

	Себестоимость
	35628
	82187

	Валовая прибыль
	6806
	-42

	Коммерческие расходы
	0
	0

	Управленческие расходы
	               0
	               0

	 
	
	

	Прибыль продаж
	6806
	-42

	 
	
	

	Прочие доходы\расходы
	 
	 

	Проценты к получению
	107
	0

	Проценты к уплате
	0
	0

	Прочие доходы
	37042
	96

	Прочие расходы
	37138
	2784

	 
	
	

	Прибыль/Убыток до н\обложения
	6817
	-2730

	 
	
	

	Отложенные налоговые активы
	-31
	0

	Отложенные налоговые обязательства
	0
	0

	Текущий налог на прибыль
	1517
	0

	Штрафы, пени
	0
	0

	 
	
	


	Чистая прибыль(убыток)периода
	5269
	-2730


Структура имущества предприятия и источники его формирования.

Таблица № 1.

	Показатели
	На начало
Года
	В % к валюте баланса
	На конец года
	В % к валюте баланса
	Отклонение 
(гр.5- гр. 3)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Актив
	 
	 
	 
	 
	 

	Внеоборотные активы
	  316535
	96%
	  334639
	95%
	             -1%

	Текущие активы - всего, в т.ч.
	   14601
	4%
	   16267
	5%
	1%

	Производственные запасы
	        0
	0%
	       0
	0%
	0%

	затраты в незавершённом производстве, расходы будущих периодов
	        0
	      0%
	       0
	       0%
	0%

	НДС по приобретённым ценностям
	        0
	      0%
	       0
	       0%
	0%

	денежные средства и краткосрочные финансовые вложения
	    168
	0,1%
	    702
	0,2%
	0,1%

	дебиторская задолженность
	  14392
	3,9%
	  15480
	4,8%
	0,9%

	Баланс
	  331136
	   100%
	  350906
	100%
	 

	Пассив
	
	 
	 
	 
	

	Капитал и резервы
	  325703
	98%
	  322973
	92%
	-6%

	Уставной капитал
	  280000
	84%
	  280000
	80%
	-4%

	Добавочный капитал
	       0
	0%
	       0
	0%
	0%

	Резервный капитал
	       0
	0%
	       0
	0%
	0%

	  Нераспределённая прибыль/убыток
	   45703
	14%
	   42973
	12%
	             -2%

	Долгосрочные обязательства
	       0
	0%
	       0
	0%
	0%

	Красткосрочные обязательства
	    5433
	2%
	    27933
	8%
	6%

	заёмные средства - всего, в т.ч.
	       0
	0%
	    18637
	5%
	5%

	краткосрочные займы
	       0
	0%
	    18637
	5%
	5%

	расчёты с кредиторами
	    5433
	2%
	    9296
	3%
	1%

	         прочие краткосрочные обязательства
	       0
	0%
	       0
	0%
	0%

	Баланс
	  331136
	   100%
	  350906
	100%
	


5.  Перспективы развития общества.
   В 2009 году планируется  осуществлять  управление долями и акциями, принадлежащих дочерних компаний и   продолжить инвестиционную деятельность.
   Существенных изменений в деятельности Общества не планируется. 

6. Дивиденды.
 В связи  с тем, что по итогам  года   финансовый результат   составил убыток, прибыль распределению не подлежит. Дивиденды за 2008 год не начислялись и не выплачивались.
7. Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества.

       ОАО «ИНМАРКО ХОЛДИНГ»  владеет  Компаниями которые производят и реализуют  мороженое, поэтому все риски связанные с этим бизнесом можно отнести и на ОАО « ИНМАРКО ХОЛДИНГ».

В частности это:

- отраслевые риски: в связи с отменой субсидирования продукции аграрного сектора в странах ЕС, в России произошел  дисбаланс в пользу экспорта российского молочного сырья, в связи с чем на внутреннем рынке происходят значительные ценовые колебания на сырое и сухое молоко, и их производные. 

- финансовые риски: риск ликвидности российской банковской системы и ее зависимость от состояния мирового рынка финансов, что влияет на предложение кредитных ресурсов российскими банковскими структурами,  в связи с чем наблюдается снижение количества источников кредитования; 
изменение курса рубля и основных мировых валют. Дочерние организации осуществляют закупку импортного оборудования, импортируют некоторые  ингредиенты,  а доходы от основной хозяйственной деятельности поступают в национальной валюте. Резкий рост курса иностранной валюты может снизить возможности дальнейшего расширения деятельности группы  лиц  ОАО «ИНМАРКО ХОЛДИНГ». 
- правовые риски: нестабильность российской налоговой системы.
- доходы: рентабельность и предсказуемость. 

Основные вложения ОАО «ИНМАРКО ХОЛДИНГ» осуществляются в ценные бумаги и доли Группы лиц.  Развитие пищевой отрасли, в которой осуществляет свою деятельность лица, входящие в группу, во многом зависит от факторов макроэкономического характера, поскольку спрос на потребительские товары определяется величиной располагаемых доходов населения. 

8. Перечень крупных сделок, утвержденных советом директоров.

В отчетном году Обществом  не было совершено крупных сделок.
9. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность.

В отчетном году не было совершено сделок, в совершении которых имелась заинтересованность, заключаемых для осуществления обычной хозяйственной деятельности.
10. Состав совета директоров.
До 01 апреля  2008 года 
1. Петр Александров, 13.01.1968 г года рождения, менеджер по инвестициям  Венчурного Фонда  Севера-Запада и Запада России (Управляющая компания «Норум»);  

2. Альберто Моранди, 14.08.1961 года рождения,  старший менеджер по инвестициям Венчурного фонда (Управляющая компания «Норум»);

3. Докин Дмитрий Борисович 1.04.1063 года рождения, заместитель Генерального директора ЗАО Управляющая компания «Инмарко-Менеджмент»;

4. Шутов Павел Юрьевич 12.04.67 года рождения, директор сектора маркетинга ЗАО Управляющая компания «Инмарко-Менеджмент»;

5. Артамонов Андрей Владимирович 06.01.1965 года рождения, Генеральный директор ЗАО «Сибирский центр фармакологии и биотехнологии».

01 апреля 2008 года Совет директоров был избран в следующем составе:
      1.  Грахам Тикел (Graham Philip Tickell), 19.03.1958 года рождения, финансовый  директор ООО                  «Юнилевер Русь»;

      2.   Ион Флорин Трандафиреску (Ion Florin Trandafirescu), 15.01.1963 года рождения, директор             службы по развитию  торговли мороженым ООО «Юнилевер Русь»;
     3.  Хенрикус Петрус Йоханнес ван ден Брук (Henricus Petrus Johannes van den Broek),      23.08.1967 года рождения, советник по финансово-экономическим международным связям ООО «Юнилевер Русь»;              
           4.  Антуан Жан Жак Арнаульд де Сент-Аффрик (Antoine Jean Jacques Arnauld Bernard de Saint- 

     Affrique), 26.12.1964 года рождения, советник по международным отношениям и внешнеэкономической деятельности ООО «Юнилевер Русь»;

      5.  Карандашевский Владимир Болеслав (Karandyszowski Wlodzimierz Boleslaw), 24.02.1964     года      рождения, директор по продажам и маркетингу ООО «Юнилевер Русь»;
      6.  Дмитрий Борисович Докин , 01.04.1963 года рождения,  заместитель генерального директора ОАО «Инмарко»;

      7.    Наталья Валерьевна Яхнова, 12.03.1974 года рождения, Генеральный директор  ОАО «ИНМАРКО ХОЛДИНГ», Генеральный директор ОАО «Инмарко»; 

      8.     Павел Юрьевич Шутов, 12.04.1967 года рождения, директор сектора маркетинга ОАО «Инмарко».

Никто из состава совета директоров акциями ОАО «ИНМАРКО ХОЛДИНГ» не владеет.

11. Единоличный исполнительный орган.
Полномочия единоличного исполнительного органа ОАО «ИНМАРКО ХОЛДИНГ» исполняет Генеральный директор Яхнова Наталья Валерьевна.

Яхнова Н.В., 12.03.1974 года рождения, избрана  на данную должность решением общего собрания акционеров ОАО «ИНМАРКО ХОЛДИНГ» от 12 августа 2006 года, полномочия продлены решением  Совета директоров   10 августа 2007 года   на один год, затем  решением Совета директоров 07 августа  2008 года   ее полномочия   продлены  на неопределенный срок., в соответствии с Уставом Общества.
12. Критерии определения и размер вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа и членов совета директоров.

Размер вознаграждения генерального директора ОАО «ИНМАРКО ХОЛДИНГ» установлен исходя из объема выполняемых обязанностей, уровня ответственности.

Оклад Генеральному директору установлен согласно штатного расписания.
Компенсация каких-либо иных расходов не производилась. 

Члены совета директоров исполняют свои обязанности безвозмездно. 

13. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения.

Общество следует положениям Корпоративного кодекса поведения, а также рекомендациям к применению Кодекса корпоративного поведения, разработанным Федеральной комиссией по рынку ценных бумаг. 

        Советом директоров было отмечено, что Общество  следует основным принципам корпоративного кодекса поведения: порядок подготовки и проведения общего собрания акционеров, принципы деятельности совета директоров, раскрытия информации и контроля за финансово-хозяйственной деятельностью  Общества, урегулирование корпоративных конфликтов и т.д. 
Генеральный  директор                                                                         Н.В. Яхнова
Главный бухгалтер                                                                                 В.А. Сушко
Утвержден Решением  годового общего собрания акционеров
30 апреля 2009  года. 

Председатель Совета директоров   ____________________Флорин Трандафиреску.
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